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	Не надо плакать – организуйтесь!

Джо Хилл
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с 2500 евро
за то, чтобы «персонал не бузил»

Региональное приложение к центральной профсоюзной газете "Солидарность" в С.Петербурге опубликовало статью Д. Запольского «Кадры решают все?» о «профсоюзном дедушке» - председателе обкома одного из профсоюзов ФНПР, в которой приведены факты предательства и взяточничества профбосса: 
«...Кто еще сможет договориться сразу с пятнадцатью генеральными директорами крупных заводов отрасли в регионе, что те поручат своим HR-отделам поставить дело так, что в профсоюзе будут состоять не менее 35 процентов персонала и взносы бухгалтерия будет вычитать из зарплаты…» 

«Кто, кроме дедушки знает всю иезуитскую сложность липовой системы выборов делегатов на профсоюзную конференцию?» 

«Кто еще сможет истребовать с заводов положенную по разнарядке сотню рабочих на митинг с флагами «За достойный труд»?» 

«Кто еще может придумать гениальное ноу-хау, когда работник сразу в управлении кадров пишет заявление о вступлении в профсоюз вместе с контрактом и профсоюзный учет ведется в отделе по работе персонала?» 
«Кто кроме дедушки каждый месяц получает из рук финдиректора конвертик с оговоренными двадцатью пятью сотенными евро за то, чтобы «персонал не бузил»?
«… когда дедушку отправят в отставку, нужно будет проводить реальные выборы, созывать конференции на заводах, а не просто собрать во Дворце Труда делегатов, которых подобрали директора по персоналу».
Читайте статью Д. Запольского «Кадры решают все?» здесь: 
http://koldogovor.ru/news/0176.html

